
Notulen oudercommissie 

Peuterspeelzaal ’t Kuukeluusje & BSO De Schelp 

Datum: 6 februari 2026 
Aanwezig: Bas en Roelie 
Afwezig met kennisgeving: Marlies (ziek) 
Locatie: Hierden (Bas) 
 

1. Opening & welkom 

De vergadering wordt geopend. Marlies is wegens ziekte afwezig.  

Marlies en Roelie kennen elkaar al goed (familiair) en zitten al jaren in de oudercommissie 
van PSZ ’t Kuukeluusje. Ook Bas is - via de kinderen - al meer bekend met Marlies. 
Zodoende besloten om de vergadering en kennismaking wel door te laten gaan. Een deel 
van de kinderen van Marlies, Roelie en Bas spelen gezellig met elkaar tijdens de 
vergadering en kennismaking. 

 Er is sprake van een prettige kennismaking tussen Bas en Roelie. Roelie geeft daarbij aan 
dat er wel enige onduidelijkheid bestaat over de rol en taken van de oudercommissie. 

We zien als belangrijkste doel van de oudercommissie om verbinding te creëren tussen 
ouders, pedagogisch medewerkers/begeleiders en de betrokken organisaties. We willen als 
oudercommissie laagdrempelig, persoonlijk en toegankelijk zijn voor ouders.  

We willen als oudercommissie een constructieve en ondersteunende rol  vervullen bij het 
verbeteren van de samenwerking en werkwijze. Wij willen hierbij meedenken in oplossingen 
en verbeterpunten, maar niet betrokken zijn bij het formuleren of uitdragen van kritiek. 

 

2. Vaststellen agenda 

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

 

3. Mededelingen vanuit peuterspeelzaal en BSO 

Er is aan de oudercommissie gevraagd een voorstelstukje op te stellen voor op de website 
van het SKH. Deze is op 2 februari toegestuurd. 

 



Er is op 5 februari een vraag ontvangen over hoe wij aankijken tegen de samenwerking 
tussen de oudercommissie van de peuterspeelzaal en de BSO. Deze vraag wordt door de 
oudercommissie als volgt beantwoord: 

Aangezien beide opvangvormen op dezelfde locatie zijn gevestigd en ook deels dezelfde 
ouders en kinderen bedienen, kan een gezamenlijke oudercommissie wenselijk zijn. Door 
samen te werken ontstaat één duidelijk aanspreekpunt richting organisatie en school, wat 
de communicatie, afstemming en continuïteit ten goede komt. 

Daarnaast biedt een gezamenlijke oudercommissie de mogelijkheid om beter aan te 
sluiten bij de doorgaande ontwikkellijn van kinderen van peuterleeftijd tot en met de BSO-
leeftijd. Hierdoor kan er consistenter worden meegedacht over pedagogisch beleid, 
veiligheid, activiteiten en communicatie met ouders. 

Ook vanuit praktisch oogpunt biedt samenvoeging voordelen. Het voorkomt dubbel 
overleg, vergroot de betrokkenheid van ouders met kinderen in beide opvangvormen en 
maakt het eenvoudiger om voldoende commissieleden te werven. Bovendien kunnen 
kennis, ervaring en ideeën worden gebundeld, wat de kwaliteit van de medezeggenschap 
versterkt. 

Tot slot sluit een gezamenlijke oudercommissie goed aan bij de bredere ontwikkeling 
richting integrale samenwerking binnen het scholencomplex. 

Op basis van bovenstaande overwegingen staan wij positief tegenover het samenvoegen 
van de oudercommissie van de peuterspeelzaal en de BS0. Het draagt bij aan een 
eƯiciëntere organisatie, betere afstemming en een sterkere vertegenwoordiging van 
ouders, in het belang van zowel kinderen als ouders. 

 

4. Notulen vorig overleg & actiepunten 

Er zijn geen notulen of actiepunten van een vorig overleg beschikbaar. Dit overleg geldt als 
startpunt voor verdere samenwerking. 

 

5. Gezamenlijke thema’s 

Rol en doel van de oudercommissie 

Besproken wordt dat één van de belangrijkste doelen van de oudercommissie is om meer 
verbinding te creëren tussen: 

 Ouders 



 Pedagogisch medewerkers/begeleiders 
 De betrokken organisaties (De Parel en Stichting Kinderspeelzalen Harderwijk) 

De oudercommissie wil laagdrempelig, persoonlijk en toegankelijk zijn voor ouders. 

 

Communicatie richting ouders 

Geconstateerd wordt dat de bekendheid van de oudercommissie onder ouders momenteel 
beperkt is. Er is behoefte aan betere communicatie richting ouders over: 

 Het bestaan van de oudercommissie; 
 Haar rol en doel; en 
 Wie erin zitten. 

Afgesproken wordt om te onderzoeken op welke wijze de oudercommissie zichtbaarder kan 
worden voor ouders. 

 

6. Pedagogisch beleid 

Afgesproken wordt dat er een nadere kennismaking zal plaatsvinden met de pedagogisch 
medewerkers om meer inzicht te krijgen in: 

 Het pedagogisch beleid; en 
 De visie op begeleiding en ontwikkeling van kinderen. 

 

7. Veiligheid & gezondheid 

Ook op dit onderwerp wordt behoefte gezien aan meer inhoudelijke toelichting vanuit de 
begeleiders. Dit zal worden meegenomen in een vervolgafspraak met hen. 

 

8. Activiteiten / vieringen 

Er wordt afgesproken dat de oudercommissie meer inzicht wil krijgen in de organisatie van 
activiteiten en vieringen binnen zowel de peuterspeelzaal als de BSO. 

 

9. Ingebrachte punten van ouders 

Er zijn op dit moment nog geen concrete punten vanuit ouders ingebracht. 



Wel wordt benoemd dat het belangrijk is om ouders actief te betrekken, met speciale 
aandacht voor: 

 Nieuwe ouders; 
 Het versterken van onderlinge contacten tussen ouders; en 
 Het bevorderen van verbinding tussen kinderen, zodat zij makkelijker samen spelen. 

 

10. Adviespunten richting organisatie 

De oudercommissie ziet als aandachtspunten richting de organisatie: 

 Verduidelijking van de rol van de oudercommissie 
 Ondersteuning bij het zichtbaar maken van de oudercommissie richting ouders 
 Ruimte voor structureel overleg met begeleiders 

 

11. Rondvraag 

Er zijn geen aanvullende vragen. 

 

12. Planning volgend overleg & sluiting 

Afgesproken wordt om: 

 Een vervolgafspraak te plannen met de begeleiders voor nadere kennismaking en 
toelichting op beleid en werkwijze; en 

 Een bijeenkomst te organiseren voor ouders om kennis te maken met de 
oudercommissie en om hun inzichten op te halen. 

 

De vergadering wordt gesloten. 


